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关于 2022 年“医保”专项自查情况的通报 

根据南京市医保局通知，各家医疗机构开展医保专项自查，自查周期为 2020 年 1 月 1 日

至 2022 年 3 月 31 日医保违规情况，自查内容包括：关于篡改肿瘤患者基因检测结果的行为；

关于高值医用耗材使用违规行为；关于违反《医疗保障基金使用监督管理条例》的行为；医保

检查负面清单情况。 

经我院医疗保险部在全院自查：我院无篡改肿瘤患者基因检测结果的行为；经比对骨科、

心内科、神经外科等科室使用排名前几位高值耗材的财务付款数量、与供应商确认的供货数量、

入库发货数量，同时考虑 SPD出库延迟计算因素（先消耗后出库），未发现高值医用耗材串换

收费、套用编码收费、超标准收费等情况；无违反《医疗保障基金使用监督管理条例》的行为。 

 

 

 

 持续外派人员支援全区核酸采集及新冠疫苗接种保障 

 召开 2022 年第二季度专科服务促进会议 

 组织同仁医疗产业集团 2022 中期医疗质量与安全巡查 

 进一步规范员工车辆管理 

 举办建党 101 周年联合党建活动  

 组织 2022 年度上半年三基理论考试 

 急诊医学科、医学检验科通过南京市医学重点专科资料初审 

 老年病科再扩容增设病区 

 举办 2022 年度护理技能大赛 

 荣登「 2021 年最佳品牌传播医疗机构优秀非公医疗机构 50 强 」榜单 

 弘扬中医药文化，健康科普进社区 

 接待江宁区疫情防控工作督导  

 迎接南京市卫生健康委员会 2022 年上半年联合质控检查  

 迎接 2022 年上半年南京市护理质量专项检查  

 接待江宁区依法执业专项整治检查 

 “三重一大”事项 

  要闻一览 
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1、持续组织人员支援全区核酸采集及新冠疫苗接种保障 

2022 年 7 月 1 日-31日，根据江宁区疫情

防控工作部署，我院持续外派人员支援全区核酸

采集，约 1500 人次。 

2022 年 3 月 10 日以来，我院积极响应区

卫健委号召，支援区域全民核酸，截止 7 月 31

日，共派支援全员核酸采集 15000 人次；派驻

核心封控社区 64 人次；新冠疫苗外出支援 817

人次，接种人群 95177人次；疫苗保障 26 场次；

参与隔离酒店院感防控 14 人次；2 人参与公卫中心新冠专车闭环转运；外派支援国家临床检验

中心 3 人、支援南京临床检验中心 1 人；2 人支援南京江宁中医院血透中心专项防控。 

 

2、召开 2022 年第二季度专科服务促进会议  

     2022 年 7 月 1 日下午，为进一步提升医院整体

服务能力，我院客服部牵头组织召开了急诊医疗服务促

进会，相关院领导及部分行政职能部门负责人参加。客

服部对急诊科 2022 年上半年服务问题、经营管理部对

急诊上半年的运营数据分别进行了分析，急诊科介绍了

科室现况及存在困难，科室管理人员对部分问题及需求

进行了补充。针对科室提出的问题，要求各相关部门及

时与急诊科沟通，重点在帮助急诊科优化工作流程、提

高急诊服务能力，提升急诊服务满意度。 

 

3、组织同仁医疗产业集团 2022 中期医疗质量与安全巡查 

2022 年 7 月 7 日，根据《关于开展 2022 年度中期医疗质

量与安全巡查工作的通知》（同仁医疗司字【2022】016 号）

要求，我院组织了巡查启动会。主要内容：上年度巡查整改情况；

依法执业自查情况；妇儿系统运行；急诊碎石科等新项目运行；

医疗质量与安全管理。各职能部门根据集团部署对接相关巡查工
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作。启动会现场进行了具体沟通，由各职能部门及科室分步完成巡查。  

 

4、进一步规范员工车辆管理 

为营造有序停车环境、提升医院综合管理及服务水平，2022 年 7 月 1 日起，我院停车场外

包服务到期，由医院进行规范管理，进一步规范员工车辆管理，包括：员工需凭有效证件，按

要求进入地下车库；文明停车行车，共建美好院区环境；严格执行医院收费政策。 

 

5、举办建党 101 周年联合党建活动  

    2022 年 7 月 13日，为庆祝建党 101 周年，根据江宁开发区党工委“重传承 树形象 建新

功 促发展”主题实践活动方案要求，我院党委与江宁开发区机关党组织开展联合共建活动。  

    本次活动内容为参观江宁 2.3 百家湖硅巷展示馆、开发区建区 30 周年建设成果展等。双方

党员代表进行了深入交流，同时，我院发挥专业优势，现场开展了急救知识培训，此次活动圆

满结束。 

 

6、组织 2022 年度上半年三基理论考试 

为提高全院医务人员三基理论水平，根据年度工作计划，科教部于 2022 年 7 月 13 日、7

月 15 日组织了 2022 年度上半年三基理论考试。此次考核对象为年龄在 45 周岁以下且目前从

事临床的医师、技师、药师等相关工作人员，共计 452 人，实际参考 420 人，科室考核合格率

100%。 

 

7、急诊医学科、医学检验科通过南京市医学重点专科资料初审 

根据《南京市医学重点专科建设与管理办法（2021 版）》（宁卫医政﹝2021﹞20 号）文
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件要求，2022 年南京市医学重点专科（第十二周期、护理第一周期）共 34 家单位申报 117 个

专科，经组织专家对申报的材料进行初审, 根据初审结论，共 31 家单位 96 个专科通过初审，

我院急诊医学科、医学检验科通过了资料初审，准备迎接下一轮的评审。 

 

8、我院老年病科再扩容增设病区 

因医院及科室发展需要，2022 年 7 月 26 日，我院增开老年病科 F6 病区，设病床 30 张，

设置独立护理单元。扩增新病区，标志着科室跨入了新的发展阶段。未来将不断提升科室业务

水平，扩大专科影响力。 

 

9、举办 2022 年度护理技能大赛  

2022 年 7 月 29 日，为强化岗位练兵，提高护理人员操作水平，推动优质护理服务工作深

入开展，我院护理部举办 2022 年度护理操作技能大赛。本次竞赛内容包括理论＋操作，含三

基应知应会、业务学习、心肺复苏等。通过前期大科初赛，最终 35名选手通过初赛，24名选

手参加决赛。后期将跟踪最终结果，按年初计划给予相应表彰及奖励。 

 

 

 

 

 

 

 

 

10、我院荣登「 2021 年最佳品牌传播医疗机构优秀非公医疗机构 50 强 」榜单 

    2022 年 7 月，由丁香园主办的“医疗机构最佳雇主”

&“最佳品牌传播医疗机构”榜单发布。在 2021 年度「最

佳品牌传播医疗机构」榜单评选活动中，全国千余家医

院报名参与，最终 215 家单位获得殊荣。通过微信、微

博、权威媒体呈现、官网、媒体舆情五个维度进行评选，

我院在众多优秀医疗机构中脱颖而出，再次荣登“2021
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年最佳品牌传播医疗机构优秀非公医疗机构 50 强”榜单。 

 

 

 

弘扬中医药文化，健康科普进社区 

    2022 年 7 月 16 日，为让社区居民更好地了

解中医、认识中医、体验中医，增强居民的健康

意识、防病意识、疫情防控意识，我院党委组织

中医科开展以“喜迎二十大，奋进新征程“为主

题的健康科普进社区活动。活动以初伏——夏季

养生保健的科普宣传拉开活动序幕，现场气氛热

烈，提问和咨询患者络绎不绝。医护团队一边为

患者诊治一边讲解传统中医药治疗及保健养生知

识。讲座与咨询活动结束后，为居民们提供了体验中医药的特色治疗包括针灸、按摩、中药贴

敷等内容，促进居民养成健康的生活习惯。 

 

 

 

1、接待江宁区疫情防控工作督导 

2022 年 7 月 6 日，我院接待江宁区疫情防控工作督查。重点检查区域：手足外科病区，医

学检验科。提出意见：手足外科保洁间有较多生活物品；检验科库房小，一次性物品和试剂摆

放在地面。在检查现场已通告科室进行了清理。未反馈其他事项。 

2022 年 7 月 27 日下午，江宁区卫监所来院开展疫情防控检查。主要区域：核酸采集点；

发热门诊；门诊预检分诊。主要反馈：预检分诊消毒记录登记不规范，已改正；发热门诊有工

作人员未穿防护服。针对发热门诊，根据宁卫转发〔2022〕288 号《关于统筹好高温天气下疫

情防控和相关工作人员健康保障的紧急通知》规定，发热门诊诊室及检查工作人员在常态化疫

情防控下可穿防渗隔离衣。现场对检查人员作出解释，未要求整改。  

 

2、迎接南京市卫生健康委员会 2022 年上半年联合质控检查 

  公益惠民 

  迎检迎查 
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2022 年 7 月 12 日，我院迎接南京市卫健委

2022 年上半年联合质控检查。妇产科、儿科、麻

醉、医疗美容科、病理科、皮肤科、口腔科等 23

个专业接受检查。经营班子成员及相关科室负责

人陪同迎查。杨庆松院长对专家组的到来表示欢

迎和感谢，希望通过此次检查，促进医院医疗质

量管理工作进一步提升。  

医务部分别从运行概况、管理举措、专科质

量等方面汇报了医院 2022 年上半年质控工作。

汇报结束后，各组专家通过实地查看、资料查阅等形式，对各专业的医疗质量管理工作进行了

深入细致的督查和具体指导。本次检查未现场反馈意见，后期将以书面形式送达。 

 

3、迎接 2022 年上半年南京市护理质量专项检查 

2022 年 7 月 22 日，我院迎接 2022 年上半年南京市护理质量专项检查，抽查迎检科室为

手术室、骨科，每个科室查深查细，针对核心制度落实、护理风险防范、药品安全管理、抢救

设备管理、质量监测指标等开展深度检查。 

 护理部从护理管理、人力资源、质量控制、人才培养等方面对护理亮点进行了汇报。4 位

检查专家分组下临床并进行了现场反馈。整体评价：对我院护理工作给予充分肯定，表扬了护

理团队凝聚力强，团队专科业务能力强、素养好，精细化管理到位，严格按照规范执行各项核

心制度，确保护理安全。  
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4、接待江宁区依法执业专项整治检查  

2022 年 7 月 27 日下午，江宁区卫生健康委员

会组织相关行政主管部门来院开展《医疗机构依法

执业专项整治行动方案》检查，范围：医疗机构规

范命名、科目设置、技术应用及备案、人员资质、

药品器械、服务行为、感染防控、行风、宣传、院

务公开、互联网诊疗等。 检查结果：整体反馈无

问题。后期注重完善日常管理。 

 


