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组织人事任免、架构调整 

根据医院工作需要，经医院研究决定，对张玲等同志任命如下： 

张玲同志任老年病科 F6 病区副护士长； 

高敏同志任产后护理中心副护士长。 

详见 OA《关于张玲等同志任命的通知》（南京同仁医字〔2022〕16 号）。 

 

 

持续组织人员支援全区核酸采集及新冠疫苗接种保障 

接待胸痛中心总部再认证 

完成医疗机构执业校验初审 

开展新入职员工岗前培训及入职安排 

召开全院第二季度服务促进会议  

通过区域化集中消毒供应机构验收 

迎接南京市安全生产检查 

派遣检验科技师开展援藏抗疫工作 

举办医师节表彰大会及庆祝活动  

组织参加江宁区庆祝第 5 个医师节活动 

肾内科举办 CKDMBD 长三角论坛 

张晓良教授远程肾病工作室挂牌 

血透中心完成异地搬迁启用新址 

狂犬病暴露预防处置门诊开诊 

通过电子病历系统五级复审 

接受十二周期重点专科现场测评 

接待苏州京东方医院来院交流 

接待江宁区环保局关于辐射防护管理的检查 

接待急诊科省级质控检查 

接待江宁区卫建委关于文明典范城市创建督导 

 “三重一大”事项 

  要闻一览 
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迎接江宁区 2022 年上半年基本公共卫生检查 

 

1、持续支援全区核酸采集 

2022 年 8 月 1 日-31 日，根据江宁区疫情防控工作部署，我院持续外派人员支援全区核酸

采集，约 1073 人次。 

2022 年 3 月 10 日以来，我院积极响应区卫

健委号召，支援区域全民核酸，截止 8 月 31 日，

共派支援全员核酸采集 16000 人次；派驻核心封控

社区 64 人次；新冠疫苗外出支援 817 人次，接种

人群 95177 人次；疫苗保障 26 场次；参与隔离酒

店院感防控 14 人次；2 人参与公卫中心新冠专车

闭环转运；外派支援国家临床检验中心 3 人、支援

南京临床检验中心 1 人；2 人支援南京江宁中医院血透中心专项防控。 

 

2、通过中国胸痛中心总部再认证 

  2018 年，我院通过国家胸痛中心认证后，有效期三年。因疫情影响，2022 年迎来再次认

证。  

8 月 1 日上午，中国胸痛中心总部 2

位再认证专家莅临我院进行检查。我院汇

报胸痛中心运行情况。专家组分别至急诊

科、心导管室、CCU 病房等区域进行实地

检查，查看了胸痛急救设备的配置及使用

情况，考核医护人员对急诊胸痛患者的处

置流程；随机抽取了胸痛病例；现场查看

数据的时效性、准确性、完整性、可溯源

性。肯定了我院胸痛中心工作付出的努力

以及成果。我院胸痛中心通过此次总结，

争取进一步提升胸痛质量。  
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3、开展 2022 年度新入职员工岗前培训及入职安排 

     8 月中旬，为加快新员工适应工作环境，由我院行政人事部联合多个职能部门组织了新员

工入职岗前培训，总计 55 名应届生入职。 本轮培训开设了依法执业、文明服务规范、科教管

理、医疗核心制度、院感、消防安全、病历书写、医疗保险、信息安全、财务流程等内容的培

训课程，同时开展了小组团建及户外拓展活动，帮助新员工尽快融入工作岗位。  

 

4、召开了全院第二季度服务促进会议  

     8 月 5 日下午，由客服部牵头组织召开了 2022 年第二季度服务促进会议，会上，有关第

三方公司反馈了我院自 2021 年 4 月~2022 年 5 月全院满

意度、各分项指标满意度情况及其他医院优秀案例分享。 

其中，客服部通报了：上半年满意度情况、患者反映高频

问题及改善策略，上半年投诉工单处理；医院服务明星科

室及个人评选标准。会上还收集了各临床科室建议，针对

后勤管理问题、门诊预约诊疗规则、病理报告领取等问题

组织现场讨论，多部门协同进一步改善服务。 

 

5、消毒供应中心通过区域化集中消毒供应机构验收 

8 月 12 日，南京市卫健委来院对区域化集中消毒供应

中心开展验收。期间，检查去对我院消毒供应中心的检查包

装灭菌区、无菌物品存放区，对设备、布局流程进行检查，
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经讨论，一致通过区域化集中消毒供应机构验收。  

     

6、接受南京市安全生产检查 

    8 月 18 日上午，我院迎接南京市安全生产检查，由南

京市栖霞区卫建委组织专家来我院，对照 99 条标准深入现场

检查。 检查组对我院后勤安全管理予以肯定，提出了一些细

节建议，如要求全院签订四级安全责任书。针对建议，医院

将按照要求进行完善。 

 

7、派遣检验科技师开展援藏抗疫工作 

8 月 11 日，江苏援藏抗疫医疗队抵达拉萨，开

启包括采样、核酸检测、流调、医疗救治、院感管

理及设备保障等在内的防疫工作。我院检验科荀童

积极响应组织号召，奔赴藏区开展抗疫工作。 

当天上午出发集合之际，医院为荀童同志召开

了欢送座谈会。刘绪舜副院长表示，希望荀童同志

援助期间以高度的政治站位、强烈的责任担当和为

民服务的深情厚谊积极投入到援藏抗疫工作中去。医院将全力做好援藏人员待遇落实和后勤保

障等工作，做荀童同志的坚强后盾，共同努力开创支援帮扶工作新局面。 

 

8、举办医师节表彰大会及庆祝活动  

    8 月 19 日是第 5 个“中国医师节”，为展

示医师队伍良好精神面貌，我院开展庆祝医师

节系列活动，包括：经营班子成员深入各临床

科室慰问一线医生；参加江宁区组织的“庆祝

座谈会，援洛医生陈升宝同志作为代表发言。  

    当天下午，在多功能厅举办了庆祝医师节

暨表彰大会，表彰年度优秀病历获奖者。随后

的宣誓仪式鼓励医务工作者恪守医德，精益求精，努力提高技术水平，持续改善医疗服务。 
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9、肾内科举办 CKDMBD 长三角论坛 

8 月 20 日，我院肾内科成功举办 CKDMBD 长三角论坛。本次论坛采用线上线下相结合的

方式同步进行，其中，线上参与人数达 1 万余人次。会议期间，江苏省人民医院王笑云教授首

先探讨中国 CKDMBD 发展史并进行主旨演讲，中日友好医院张凌教授分享了甲旁亢术后合并

症的临床表现以及随访经验，东南大学附属中大医院张晓良教授等也分别分享了诊疗过程中的

方案及策略，等议程，获得学员高度好评。 

 

10、张晓良教授远程肾病工作室挂牌我院肾内科 

为更好的服务患者，提高血液透析患者治疗期间的舒适度和满意度，确保医疗安全与质量，

我院对血液净化中心进行全面改造升级。经过筹备，中心于 8 月 20 日正式开业。当天，张晓良

教授远程肾病工作室正式挂牌我院。该工作室的成立，即是江宁广大患者的利好，也是肾内科

自身专业品质的提升与飞跃。今后，双方将在业务发展、团队建设、科学研究、学术交流、成

果推广、人才培养等方面开展医疗资源下沉式合作，不断提升服务人民群众健康水平，让百姓

足不出区就能享受到优质的医疗资源。 

 

11、狂犬病暴露预防处置门诊开诊 

    8 月 23 日，经上级主管部门批准及现场验收后，我院狂犬

病暴露处置门诊正式开诊。门诊设置在急诊科，为二级狂犬病

预防处置机构，与急诊无缝对接 24 小时接诊，有相对独立的诊

疗专区，规范处置较严重动物咬伤伤口、注射狂犬病疫苗及狂

犬病人免疫球蛋白，并为有需要的市民提供咨询服务。 门诊的



南  京  同  仁  医  院 
   NANJING  TONGREN  HOSPITAL   

南京同仁医院每月院务资讯  2022年 8月   总第 35期 

成立，将有效解决周边群众被动物抓咬伤后的预防处置问题。  

 

12、通过电子病历系统五级复审  

8 月 19 日，我院参加 2022 年国家电子病历五级江苏省初审。此次全省一共 59 家医院申

报，评审现场共有 3 位专家对我院提交的系统基本项、选择项以及数据质量共约 1700 页的文

审材料进行了审核和现场答辩。8 月 22 日，省厅公布了 18 家医院通过本次省级初审，我院连

续第二年通过江苏省初审，也是唯一一家通过评审的民营医院。我院将根据评审现场专家组的

意见进行整改，对评审条款中存在的关于集成平台、灾备机房的硬伤进行持续完善。对临床系

统使用中的不规范、临床业务数据不完善等问题，将联合医务部进行整改。 

 

13、接受十二周期重点专科现场测评  

    8 月 26 日上午，由南京市卫建委医政处领导带队，专家组一行 8 人来我院，对我院前期

申报的急诊医学科、医学检验科开展市级医学重点专科现场评审。见面会及汇报结束后，专家

采取一对一评价方式，按照评估标准要求，通过查阅资料、抽查病历、现场提问、人员访谈等

形式，对我院 2 个创建科室的基础条件、医疗技术队伍、医疗质量、医疗服务能力与水平、科

研与教学、医疗设备、专科管理等进行了检查、评分，并对各专科未来发展进行指导。科室将

以此次重点专科现场评价为契机，进一步加快专科建设步伐。  

 

 

 

 


